
Dagokionean, ...................................................................................................................................................................................... jaunaren/andrearen legezko laguntzaz,
–............................................................................................... du IFZ/AIZ–, ............................................................................................................................................. izanik (2).

A I T O R T Z E N  D U T E

Lan-kontratu hau sinatzeko eskatzen diren baldintzak betetzen dituztela eta, ondorioz, gauzatzea erabaki dutela.

K L A U S U L A K

LEHENENGOA: Langileak (3) ............................................................................................................................................................................................. gisa egingo du lan,
......................................................................................... talde profesional / kategoria / maila profesionalean, enpresan indarrean dagoen sailkapen profesionalaren arabera,
............................................................................................................................................................ kokatutako lantokian.

BIGARRENA: Lanaldia honakoa izango da:

Lanaldi osoa: Lanaldia asteko ........................... ordukoa izango da, ................................(e)tatik ...............................(e)tara, Legeak ezarritako atsedenaldiekin.

Lanaldi laburra: Ohizko lanaldi arrunta ..................... ordukoa izango da: egunean astean hilean urtean 
Lanaldi arruntak honakoak baino laburragoa izan behar du (dagokion lekuan X jarri):

Aldera daitekeen lanaldi osoko langile batena baino txikiagoa.
Aplikatu beharreko Hitzarmen Kolektiboan aurreikusitako lanaldi osoa baino laburragoa.
Gehienezko legezko lanaldia baino laburragoa,
zeina .................................... ordukoa den (4).

Laneko denbora honela banatuko da: .......................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................ 

HIRUGARRENA: Lanaldi laburreko kontratua bada, ordu osagarriak egiteko hitzarmenik badagoen ala ez adierazi (5):
BAI   EZ   

LAUGARRENA: Kontratu honen iraupena MUGAGABEA izango da; lan-harremana ............................................................................................ egunean hasiko da eta (6)
..................................................................................................... probaldia egongo da.

LANALDI OSOA

LANALDI LABURRA

KONTRATU-KODEA

1 0 0

2 0 0

LAN-KONTRATU MUGAGABEA
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LAN- ETA 
GIZARTE-GAIETARAKO
MINISTERIOA

ENPLEGU-INSTITUTUA
ESTATUKO ENPLEGU-
-ZERBITZU PUBLIKOA

ENPRESAREN IZENA

UDALERRIA

ENPRESAREN HELBIDEA

IFZ/AIZ KARGUA: (1)

JN./AND.

LANGILEAREN DATUAK

JARDUERA EKONOMIKOA

KOTIZAZIO-KONTUAREN DATUAK

HERRIALDEA POSTA-KOD.

PROB. KOD. ZENBAKIA KONTROL-DIGITUAERREGIMENA

LANTOKIAREN DATUAK

UDALERRIAHERRIALDEA

JAIOTEGUNA

BIZILEKUAREN HERRIALDEABIZILEKUAREN UDALERRIA

IFZ/AIZ

IKASKETA-MAILA NAZIONALITATEAG.S.KO AFILIAZIO-ZENBAKIA
JN./AND.

IFK/IFZ/AIZ
ENPRESAREN DATUAK

Existe este mismo modelo en castellano



BOSGARRENA: Kontratu hau txandakako kontratu gisa egingo da:
BAI   EZ   
Baiezko kasuetan eranskineko "Txandakako kontratua" bete behar da.

SEIGARRENA: Langileak guztira (7) ........................................................................................................................................................................................ euro gordineko
ordainsaria jasoko du guztira, honako alokairu-kontzeptutan banatuta (8): ...............................................................................................................................................................

ZAZPIGARRENA: Urteko oporrak (9) ...........................................................................................……………..…………………............................................................. izango dira.

ZORTZIGARRENA: Kontratu honetan aurreikusi ez denerako, alderdiek aplikatu beharreko eta indarrean dagoen legerian jasotakoa bete behar dute, eta zehazki, Langileen
Estatutuaren Testu Bateratua eta, bereziki, 12. artikulua, uztailaren 9ko 12/2001 Legearen lehen artikuluak (uztailaren 10eko BOE) aldatutako 15/98 EDaren idazketaren ara-
bera. Era berean, .............................................................................................................................................................. Hitzarmen Kolektiboan xedatutakoa ere aplikatuko zaio.

BEDERATZIGARRENA: Kontratu honen edukia .......................................................................................................(e)ko Enplegu Zerbitzu Publikoari jakinaraziko zaio, sinatu eta
10 eguneko epean (10).

K L A U S U L A  G E H I G A R R I A K

Eta jasota gera dadin, honen hiru ale egin dira ondoren adierazitako tokian eta datan, eta alde interesatuek sinatu dituzte.

........................................................................(e)n, 20..........(e)ko ...............................................aren ...................(e)an

Langilea Enpresaren ordezkaria Dagokionean, adin txikikoaren legezko ordezkaria

(1) Zuzendaria, Kudeatzailea, etab.
(2) Aita, ama, tutorea edo bere kargua duen pertsona edo erakundea.
(3) Lanbidea adierazi.
(4) Adierazi lanaldi osoari dagokion ordu-kopurua, soilik 1999ko uztailaren 15eko Ministerio Aginduan (uztailaren 31ko BOE)  zehaztutako diru-laguntzak eskatzen badira.
(5) Jarri dagokiona, eta ordu osagarriak egin behar direlako baiezkoa erantzunez gero, eranskina gehitu.
(6) Martxoaren 24ko 1/1995 Errege Dekretu Legegileak (martxoaren 29ko BOE) onartutako Langileen Estatutuko Legearen testu Bateratuko 14.1 artikuluak xedatutakoa beti bete beharko da.
(7) Eguneko, asteko, hileko.
(8) Oinarrizko alokairua, alokairu-osagarriak, plusak.
(9) Gutxienez: 30 egun natural.
(10) DATUEN BABESA - Eredu honetan jasotako datuek abenduaren 13ko 15/1999 Lege Organikoaren babesa izango dute (abenduaren 14ko BOE).
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